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Образование:                       

 

высшее, 2011 год, государственное образовательное 

учреждение высшего профессионального образования 

«Нижневартовский государственный гуманитарный 

университет», квалификация организатор – методист 

дошкольного образования по специальности «Педагогика и 

методика дошкольного образования» 

Дополнительное 

образование: 

2013 год, диплом о профессиональной переподготовке по 

программе «Менеджмент в образовании», федеральное 

государственное бюджетное образовательное учреждение 



высшего профессионального образования «Южно-Уральский 

государственный университет» (национальный 

исследовательский университет), г. Нижневартовск; 

- 2018 год, диплом о профессиональной переподготовке по 

программе: «Педагогика и психология», АОНО «Сибирский 

институт дополнительного профессионального образования», 

г. Нижневартовск 

Сведения о 

повышении 

квалификации:  

- курсы повышения квалификации по теме «Профилактика и 

предупреждение коррупционных правонарушений», г. 

Нижневартовск, 2023 год, 72 часа, № 860400029743; 

- курсы повышения квалификации по теме «Школа 

руководителя. Создание высокоэффективной команды 

управления дошкольной образовательной организацией: 

принципы, компетенции, технологии при организации 

образовательной деятельности и воспитании детей», г. 

Нижневартовск, 2022 год, 144 часа, № ПК-417/22; 

- курсы повышения квалификации по теме «Современные 

подходы к руководству дошкольным образовательным 

учреждением», г. Нижневартовск, 2022 год, 72 часа, № ПК-

22/315-01;  

- курсы повышения квалификации по теме «Противодействие 

коррупции в образовательной организации», г. 

Нижневартовск, 2022 год, 72 часа, № 645;  

- курсы повышения квалификации по теме «Работа со 

служебной информацией ограниченного распространения, 

содержащейся в паспорте безопасности объекта (территории) 

и служебной информацией ограниченного распространения 

об антитеррористической защищенности объекта 

(территории)», г. Нижневартовск, 2021 год, 24 часа, № 

235/2021;  

- курсы повышения квалификации по теме «Обучение 

должностных лиц и работников гражданской обороне и 

единой государственной системе предупреждения и 

ликвидации чрезвычайных ситуаций» категория 

«Руководители организаций, отнесенных к категориям по ГО, 

а также продолжающих работе в военное время», г. 

Нижневартовск, 2021 год, 24 часа, № 236/2021; 

- курсы повышения квалификации по теме «Управление 

созданием личностно-развивающей образовательной среды», 

108 часов, 2021 год; 

- курсы повышения квалификации по теме «Профилактика 

коррупции в образовании)», 72 часа, 2020 год; 

- Тотальный тест «Доступная среда», организованный АНО 

ДПО «Центр обучения профессионалов здравоохранения» с 

использованием гранта Президента Российской Федерации, 



предоставленного фондом президентских грантов, 2019 год; 

- курсы повышения квалификации по теме «Тьюторское 

сопровождение подготовки нянь (работников по присмотру и 

уходу)», 24 часа, 2019 год; 

- курсы повышения квалификации по теме «Раннее 

выявление, обучение и воспитание, психолого-

педагогическое, социальное и правовое сопровождение детей 

и подростков с РАС, оказание им комплексной помощи», 36 

часов, 2018 год; 

- курсы повышения квалификации по теме 

«Профессиональные компетенции заместителя заведующего 

ДОУ для реализации ФГОС дошкольного образования: 

самооценка и развтитие», 72 часа, 2018 год; 

- семинар по теме «Методическая служба в дошкольной 

образовательной организации в логике ФГОС: стратегии 

обновления», 15 часов, 2016 год, г. Нижневартовск; 

- семинар по теме «Организация профилактической работы с 

обучающимися, воспитанниками и работниками по 

электробезопасности в образовательной организации», 2016 

год, г. Нижневартовск; 

- обучающий онлайн-вебинар для руководителей и 

специалистов органов местного самоуправления, 

осуществляющих управление в сфере образования совместно 

с Министерством образования и науки РФ и Рособрнадзором 

РФ, 2016 год; 

- семинар по теме «Реализация основных принципов 

дошкольного образования в соответствии с федеральным 

государственным образовательным стандартом», 15 часов, 

2015 год, г. Нижневартовск; 

- семинар: «Порядок работы лица, исполняющего 

обязанности руководителя образовательной организации по 

обеспечению пожарной безопасности», 2015 год, г. 

Нижневартовск; 

- курсы повышения квалификации по теме «ФГОС 

дошкольного образования: содержание, технологии, 

проектирование образовательных программ», 80 часов, 2014 

год, г. Нижневартовск; 

- курсы повышения квалификации по теме «Создание 

эффективного механизма управления процессом внедрения 

федерального государственного образовательного стандарта 

дошкольного образования», 16 часов, 2014 год, г. 

Нижневартовск 

Решения 

аттестационной 

комиссии: 

- решение аттестационной комиссии департамента 

образования администрации города по результатам заседаний 

от 25.11.2022: признать прошедшим аттестацию на 



соответствие занимаемой должности «руководитель» 

Волкову Л.М., руководителя муниципального автономного 

дошкольного образовательного учреждения города 

Нижневартовска детского сада №86 «Былинушка» (выписка 

из приказа департамента образования администрации города 

Нижневартовска от 28.11.2022 №860 «О решениях 

аттестационной комиссии департамента образования 

администрации города по результатам заседания, 

проведенного от 25.11.2022»); 

- решение аттестационной комиссии департамента 

образования администрации города по результатам заседаний 

от 26.10.2021: Волкову Л.М., кандидата на должность 

«руководитель» рекомендовать назначить на должность 

руководителя муниципальным автономным дошкольным 

образовательным учреждением города Нижневартовска 

детским садом №86 «Былинушка» (выписка из приказа 

департамента образования администрации города 

Нижневартовска от 26.10.2021 №843 «О решениях 

аттестационной комиссии департамента образования 

администрации города по результатам заседаний от 

26.10.2021») 

Дополнительная 

информация:  

 Дополнительная информация о личном участии в 

должности заведующего муниципальным автономным 

дошкольным образовательным учреждением города 

Нижневартовска детским садом №86 «Былинушка» 

  (с 2021 года по настоящее время) 

 

2023 год 

1. Победитель муниципального этапа Всероссийских 

конкурсов профессионального мастерства в сфере 

образования для работников подведомственных 

образовательных организаций «Педагог года города 

Нижневартовска – 2024» в конкурсе «Лидер в образовании». 

2. Выступление 06 апреля 2023 года на базе муниципального 

автономного учреждения «Дворец искусств» на XVI 

городском форуме «Образование-обществу» по теме 

«Личность, образование, карьера» с докладом в рамках 

круглого стола «Инженерно-исследовательское образование» 

по теме: «Реализация проекта по ранней профориентации в 

детском саду». 

3. В период с 17.03.2023 по 07.04.2023 участие в работе в 

составе жюри конкурса профессионального мастерства среди 

молодых педагогических работников образовательных 

организаций города Нижневартовска «Педагогический дебют 

– 2023» в номинации «Молодые педагоги дошкольного 



образования»  (оценивание в заочном и очном этапах 

конкурса). 

4. Помощь и содействие в организации проведения 

Всероссийского форума «Дошкольное воспитание. Новые 

ориентиры. Нижневартовск» в 2023 году, 16-17 марта 2023 

года. 

5. Участник проекта «МКДО 2022» (мониторинг качества 

дошкольного образования в 2022 году) в роли координатора 

от МАДОУ г. Нижневартовска ДС № 86 «Былинушка» 

(приказ департамента образования и науки Ханты-

Мансийского автономного округа – Югры от 31.08.2022 № 

10-П-1828 «О проведении мониторинга качества 

дошкольного образования в Ханты-Мансийском автономном 

округе – Югре в 2022 году»). 

6. Участие в апробации цифрового модуля «Система 

управления дошкольного образования» в цифровой 

образовательной платформе Ханты-Мансийского 

автономного округа – Югры «ГИС «Образование Югры» 

(приказ департамента образования и науки Ханты-

Мансийского автономного округа – Югры от 12.12.2022 № 

10-П-2815 «Об в апробации цифрового модуля «Система 

управления дошкольного образования» в цифровой 

образовательной платформе Ханты-Мансийского 

автономного округа – Югры «ГИС «Образование Югры». 

7. Обеспечиваю достижение позитивной динамики 

результатов деятельности муниципального автономного 

дошкольного образовательного учреждения города 

Нижневартовска детского сада №86 «Былинушка», о чем 

свидетельствуют результаты муниципального мониторинга 

эффективности деятельности образовательных организаций, 

подведомственных департаменту образования 

администрации города Нижневартовска. По результатам 2022 

года произошло увеличение показателя ещё на 5 единиц и 

составило 98 баллов (в 2021 году - 93 баллов, в 2020 году – 

87 баллов), с 13 места на 3 место (в 2021 году с 19 места на 

13 место) из 34 дошкольных образовательных организаций 

города. 

8. Участие в качестве почётного гостя, эксперта в вопросах 

дошкольного образования в деловом мероприятии со 

студентами специальности «Дошкольное образование» 

Нижневартовского социально-гуманитарного колледжа, 

посвящённом профессиональным вызовам и перспективам 

выпускников педагогических специальностей, сентябрь 2023 

год. 

 



 

2022 год 

1. Представление практического опыта по теме: «Об 

организации внутреннего контроля образовательной 

деятельности в МАДОУ г. Нижневартовска ДС № 86 

«Былинушка» (протокол совещания с руководителями 

организаций, подведомственных департаменту образования 

администрации города (в режиме онлайн), от 16.02.2022). 

2. Подготовка участника регионального этапа всероссийского 

конкурса профессионального мастерства в сфере образования 

Ханты-Мансийского автономного округа – Югры «Педагог 

года Югры – 2022» в номинации «От сердца к сердцу» 

Саламановой Е.В. (приказ департамента образования 

администрации города Нижневартовска от 11.02.2021 № 95 

«О внесении изменений в приказ департамента образования 

администрации города от 31.01.2022 № 64 «О подготовке к 

участию в региональном этапе всероссийских конкурсов 

профессионального мастерства в сфере образования Ханты-

Мансийского автономного округа – Югры «Педагог года 

Югры – 2022»). 

3. Член жюри конкурса профессионального мастерства среди 

молодых педагогических работников образовательных 

организаций города Нижневартовска «Педагогический дебют 

– 2022»  в период с 30.03.2022 по 15.04.2022 (приказ 

департамента образования администрации города 

Нижневартовска от 14.03.2022 № 190 «Об организации и 

проведении конкурса профессионального мастерства среди 

молодых педагогических работников образовательных 

организаций города Нижневартовска «Педагогический 

дебют–2022»). 

4. Член состава муниципальной экспертной комиссии для 

проведения экспертизы конкурсных материалов для участия 

педагогических работников в окружном конкурсе на звание 

лучшего педагога в 2022 году в номинации «Лучший педагог 

(воспитатель) дошкольной образовательной организации» 

(приказ департамента образования администрации города 

Нижневартовска от 19.04.2022 № 297 «Об обеспечении 

условий для участия педагогических работников 

образовательных организаций, подведомственных 

департаменту образования администрации города, в 

окружном конкурсе на звание лучшего педагога в 2022 

году»). 

5. Учреждение признано региональной инновационной 

площадкой на 2022-2024 годы на основании приказа 

Департамента образования и науки Ханты-Мансийского 



автономного округа - Югры от 19.10.2022 № 10-П-2278 «О 

признании образовательных организаций Ханты-

Мансийского автономного округа – Югры региональными 

инновационными площадками» по реализации практико-

ориентированного проекта «Создание мобильных 

интерактивных мастерских «Кем быть?», как одно из 

направлений работы с детьми дошкольного возраста по 

ранней профориентации». 

6. Обеспечиваю достижение позитивной динамики 

результатов деятельности муниципального автономного 

дошкольного образовательного учреждения города 

Нижневартовска детского сада №86 "Былинушка", о чем 

свидетельствуют результаты муниципального мониторинга 

эффективности деятельности образовательных организаций, 

подведомственных департаменту образования 

администрации города Нижневартовска. По результатам 2021 

года произошло увеличение показателя на 6 единиц и 

составило 93 балла (в 2020 году - 87 баллов), с 19 места на 13 

место из 34 учреждений.  

7. По итогам общего рейтинга результатов независимой 

оценки качества образовательной деятельности 

образовательных организаций, расположенных на 

территории Ханты-Мансийского автономного округа – Югры 

за 2021 год, набрано 95 баллов из 100 максимально 

возможных, что соответствует значению "отлично". 

8. С 2022-2023 учебного года введено обновление 

содержания и методов дополнительного образования детей 

для предоставления 32 дополнительных платных услуг по 6 

направлениям, что на 11 услуг больше показателя прошлого 

года, охвачено 84% воспитанников учреждения. Общая 

сумма средств, полученных от предоставления 

дополнительных платных услуг, за аналогичный период 

прошлого года (с ноября по май), увеличилась на 30%.  

 

2021 год 

1. Член жюри международного конкурса профессионального 

мастерства «Содружество молодых педагогов» в номинации 

«Педагоги дошкольного образования» в период  с 13.12.2021 

по 21.12.2021 (приказ  департамента образования 

администрации города Нижневартовска от 23.11.2021 №946 

«Об организации и проведении международного конкурса 

профессионального мастерства «Содружество молодых 

педагогов»). 

2. Представление доклада по теме: «Анализ практик в сфере 

образования, размещенных на платформе «СМАРТЕКА» на 



заседании форсайт-центра «Менеджмент образования» по 

направлению «Повышение эффективности управления 

образовательной организации» для руководителей 

муниципальных дошкольных образовательных организаций 

(протокол  № 1 от 15.12.2021). 

 

 

Дополнительная информация о личном участии в 

должности заместителя заведующего по воспитательно-

методической работе (с 2011 года по 2021 год) 

 

       Являлась активным участником педагогической жизни 

города в качестве непосредственного участника экспертных 

групп, составов комиссий, жюри и т.п.: 

- являлась представителем от работодателя в рамках участия 

в II региональном чемпионате «Молодые профессионалы» 

(WorldSrills Russia) в Ханты-Мансийском автономном округе 

– Югре, 22-25 ноября 2016 на базе Многофункционального 

центра прикладных квалификаций автономного учреждения 

профессионального образования Ханты-Мансийского 

автономного округа – Югры «Сургутский политехнический 

колледж»; 

- эксперт окружного конкурса профессионального мастерства 

обучающихся учреждений профессионального образования 

Ханты-Мансийского автономного округа – Югры по 

специальности «Дошкольное образование», 2015 г.; 

- член совета ресурсного методического центра «ФГОС в 

дошкольном образовании» 2014, 2015, 2016 гг.; 

- член состава жюри финала и суперфинала городского 

конкурса профессионального мастерства «Методист года – 

2014»; 

- эксперт по аттестации педагогических работников 

муниципальных дошкольных образовательных организаций 

города Нижневартовска на первую и высшую 

квалификационную категорию при Департаменте 

образования и молодежной политики ХМАО - Югры, 2013, 

2014 гг.; 

- член состава жюри финала и суперфинала городского 

конкурса профессионального мастерства «Педагог года – 

2012», 2012 г. 

        Являлась участником совещаний, конференций, 

фестивалей, конкурсов по диссеминации передового 

практического, научно-методического опыта: 

- пленарное заседание августовского совещания работников 

системы образования в 2016 году «Муниципальная 



образовательная среда – комплекс условий, направленный на 

всестороннее развитие личности обучающегося и педагога», 

тема выступления «Формирование качественной предметно-

пространственной развивающей образовательной среды в 

дошкольной организации – повышение 

конкурентоспособности детского сада», 2016г.; 

- проектная сессия для пилотных площадок опережающего 

введения ФГОС ДО, региональный уровень. Представлены 

результаты инновационной деятельности дошкольной 

образовательной организации в статусе региональной 

пилотной площадки, 2015г.; 

- IV Всероссийский/Международный фестиваль научно-

методических разработок, уроков (занятий), внеклассных 

мероприятий, пособий и проектов «Образовательная среда», 

название статьи «Программа развития как инструмент 

стратегического планирования работы образовательной 

организации», 2015г.; 

- заседание Координационного совета при департаменте 

образования и молодежной политики ХМАО - Югры по 

вопросам организации введения федеральных 

государственных образовательных стандартов общего 

образования, 16-17 апреля 2014г. На окружной 

педагогической конференции работников общего 

образования «Особенности моделирования компонентов 

образовательного процесса с учетом требований ФГОС 

общего образования» представила опыт работы – «Модель 

патриотического воспитания в условиях образовательной 

среды дошкольной организации с опорой на современные 

практики»; 

- победитель городского конкурса профессионального 

мастерства «Педагог года города Нижневартовска - 2011» в 

номинации «Воспитатель года»; 

- лауреат окружного конкурса профессионального мастерства  

«Воспитатель дошкольного образовательного учреждения 

Ханты-Мансийского автономного округа – ЮГРЫ -2011»; 

- по представлению энциклопедии «Лучшие люди России» и 

общественно-консультационного совета являюсь участником 

энциклопедии «Одаренные дети – будущее России», 

профессиональные достижения помещены в рубрике «Доска 

почета». 

        Содействую формированию позитивного имиджа 

дошкольной образовательной организации. На базе 

учреждения осуществляла организацию оптимальных 

условий для проведения очного этапа конкурса 

профессионального мастерства среди образовательных 



организаций города Нижневартовска «Основная 

образовательная программа как проект повышения качества 

образовательных результатов в условиях реализации ФГОС 

дошкольного образования, начального общего образования, 

основного общего образования» в 2015 году. 

     Являлась членом организационного комитета 

регионального этапа всероссийского конкурса 

профессионального мастерства в сфере образования ХМАО - 

Югры «Педагог года Югры-2017». Номинация: «Воспитатель 

года», 24-28 апреля 2017 года. 

Являлась организатором на базе учреждения 

лонгитюдного исследования качества дошкольного 

образования на период 2017-2018 годы (приказ департамента 

образования и молодежной политики Ханты-Мансийского 

автономного округа – Югры от 06.09.2017 № 1362 «Об 

утверждении перечня организаций, осуществляющих 

образовательную деятельность по реализации 

образовательных программ дошкольного образования, 

Ханты-Мансийского автономного округа – Югры, 

участвующих в лонгитюдном исследовании качества 

дошкольного образования на период 2017-2018 годы»); 

Являлась экспертом очного участия в реализации 

системы оценки качества дошкольного образования (приказ 

департамента образования и молодежной политики Ханты-

Мансийского автономного округа – Югры от 05.10.2017 № 

1502 «О мероприятиях по развитию системы оценки качества 

дошкольного образования в организациях, осуществляющих 

образовательную деятельность по реализации 

образовательных программ дошкольного образования, 

Ханты-Мансийского автономного округа – Югры»). 

Участвовала в семинаре «Развитие системы оценки качества 

дошкольного образования в Ханты-Мансийском автономном 

округе – Югре» 15 ноября 2017 года в городе Ханты-

Мансийск. 

       Принимала участие в инновационной и 

экспериментальной деятельности дошкольного учреждения, 

социально значимых проектах (ФИП – 2014, 2015 гг., РПП – 

2015, 2016 гг.). Начиная с 2013 года, являлась руководителем 

секции, ответственным лицом за организационно-

методическую работу  ресурсного методического центра 

(форсайт-центра) «Развитие кадрового потенциала 

образовательной организации», с 2020/2021 учебного года - 

городского форсайт-центра «Учитель будущего» по 

направлению «Системы повышения эффективности 

управленческой деятельности административно-



управленческого персонала дошкольного образовательного 

учреждения». 

С 2020 года способствовала созданию условий в рамках 

форсайт-центра для профессионального и карьерного 

«лифта» - целевой подготовки кадрового резерва из числа 

административно-управленческих и педагогических 

работников муниципальных дошкольных образовательных 

организаций, способных к руководящей деятельности, 

отвечающие требованиям, предъявляемым к должности 

«руководитель образовательной организации».  

        С 2018/2019 учебного года, принимала участие в 

реализации инновационной деятельности МАДОУ г. 

Нижневартовска ДС №41 «Росинка» по созданию 

оптимальных условий для оказания услуг по присмотру и 

уходу за детьми «Сертифицированная няня» в рамках 

реализации проекта «Профессиональные няни – детям». 

В 2019 году презентовала практический опыт 

реализации работы по гранту (за участие в открытом 

конкурсе, проводимом Министерством Просвещения 

Российской Федерации в целях обеспечения реализации 

мероприятия «Субсидии на реализацию проектов, 

обеспечивающих создание инфраструктуры центров (служб) 

помощи родителям с детьми дошкольного возраста, в том 

числе от 0 до 3 лет, реализующих программы психолого-

педагогической, диагностической, консультационной 

помощи родителям с детьми дошкольного возраста, в том 

числе от 0 до 3 лет» основного мероприятия «Содействие 

развитию дошкольного образования» направления 

(подпрограммы) «Содействие развитию дошкольного и 

общего образования» государственной программы 

Российской Федерации «Развитие образования») на 

всероссийском и региональном уровнях: по теме «Модель 

консультационного центра «Мы вместе» по оказанию 

методической, психолого-педагогической, диагностической 

помощи родителям с детьми дошкольного возраста, в том 

числе от 0 до 3 лет»: 

- в рамках всероссийского онлайн-вебинара № 2 

«Функционирование и развитие консультационных центров 

(служб) по оказанию психолого-педагогической, 

диагностической и консультативной помощи родителям с 

детьми от 0 до 3 лет: опыт регионов» 19 марта 2019 года; 

- 30 мая 2019 года в рамках расширенного заседания 

учебно-методического объединения в системе общего 

образования Ханты-Мансийского автономного округа – 

Югры по теме «Развитие ранней помощи в Ханты-



Мансийского автономного округа – Югре» по вопросу «Из 

практики работы с детьми раннего возраста дошкольных 

образовательных организаций. 

       Являлась членом организационного комитета по 

проведению конкурсных мероприятий регионального этапа 

всероссийского конкурса профессионального мастерства в 

сфере образования Ханты-Мансийского автономного округа 

– Югры «Педагог года Югры – 2021» в номинации 

«Воспитатель дошкольного образовательного учреждения 

Ханты-Мансийского автономного округа – Югры» в период с 

23 по 26 марта 2021 года. 

      Оказывала содействие достижению позитивных 

результатов деятельности дошкольной образовательной 

организации и педагогического коллектива по направлениям 

деятельности, определённым функциональными 

обязанностями.  

Результативность эффективности деятельности 

МАДОУ г. Нижневартовска ДС №41 «Росинка»  

подтверждается рейтинговой оценкой среди муниципальных 

дошкольных образовательных организаций, 

подведомственных департаменту образования 

администрации города. На протяжении 6 лет учреждение 

занимает 1 место (2020 год – 1 место, 2019 год – 1 место, 

2018 год – 1 место, 2017 год – 1 место, 2016 год – 1 место, 

2015 год – 1 место, 2014 год – 1 место). 

В 2020 году награждена Нагрудным знаком «Почетный 

работник воспитания и просвещения Российской 

Федерации». 
 

 

 

 

           

 


